
参考様式A4（自己評価等関係）

事業所名 ： 児童発達支援センターどれみ

チェック項目 はい いいえ
どちらとも
いえない

わからない 意見・工夫している点
課題や改善すべき点を踏まえた

改善内容又は改善目標

1
利用定員が指導訓練室等スペースとの関
係で適切である

13
・活動により部屋を使い分けている。子ど
もによっては、個別での対応が必要な時
もあり、必要なスペースはある。

なし

2 職員の配置数は適切である 12 1
・発達年齢によって2クラスに分けてお
り、勤務状況などにより、両チームを担
当する職員がいる。

情報共有などができるように朝はクラス合同
での打ち合わせを実施している。

3

生活空間は、本人にわかりやすく構造化さ
れた環境になっているか。また、障がいの
特性に応じ、事業所の設備等は、バリアフ
リー化や情報伝達等への配慮が適切にな
されている

12 1

・子ども達の発達を考慮して、Aチー
ムには担当職員を示し、靴箱にも
マークを付けてわかりやすくしてい
る。
・発達年齢に応じて過ごす空間を分
けたり、食事・活動などする部屋な
ど固定化している。

なし

4
生活空間は、清潔で、心地よく過ごせる環
境になっているか。また、子ども達の活動に
合わせた空間となっている

11 2

・エアコンや加湿器を使用して、
快適な気温湿度を保つようにし
ている。活動に合わせて、部屋
を移動している。

・同じ設定が続いた場合、その設定を移動さ
せた時、ゴミやほこり等が溜まっていることが
あるため、大きな設備品がおいてある際には
気を付けて掃除を行う。

5
業務改善を進めるためのPDCAサイクル
（目標設定と振り返り）に、広く職員が参画
している

9 3 1

・朝の打ち合わせ時に、目標を
決めて周知してもらい、療育後
には振り返りの時間を必ず持っ
ている。
・ヒヤリハットなどを利用して業
務改善に活用している。

・勤務都合上、広くという点では、改善の必要
があり、定期で実施する会議日などで工夫を
図る。

6

保護者等向け評価表により、保護者等に対
して事業所の評価を実施するとともに、保
護者等の意向等を把握し、業務改善につな
げている

10 1 2
・以前に保護者から頂いたご意
見に対して、改善する努力した
ところを評価して頂けた。

・今後も掃除をして清潔にすることを心掛けて
いる。

7

事業所向け自己評価表及び保護者向け評
価表の結果を踏まえ、事業所として自己評
価を行うとともに、その結果による支援の質
の評価及び改善の内容を、事業所の会報
やホームページ等で公開している

8 1 4
・毎年必ず実施しており、その結
果を受けて職員で話し合いを実
施している。

なし

8
第三者による外部評価を行い、評価結果を
業務改善につなげている

6 1 1 5

・コロナウイルスの影響により、
今年は未実施。
・コロナ禍で外部からの評価な
ど受けづらい状況と感じる。

なし

9
職員の資質の向上を行うために、研修の機
会を確保している

13
・臨床心理士からの講義と保育
士研修を月に2回実施。

・研修を受けた内容をその場で終わらせず、
療育に繋げることが出来るように、職員間でも
話し合いができる機会をもつ。

10
アセスメントを適切に行い、子どもと保護者
のニーズや課題を客観的に分析した上で、
児童発達支援計画を作成している

12 1

・新規契約時は勿論、年度始めに
保護者から、児童発達支援への希
望や要望を聞き取った上で、計画書
の作成をしている。

なし

11
子どもの適応行動の状況を把握するため
に、標準化されたアセスメントツールを使用
している

8 1 4
・新規契約時や継続契約時に同
様のアセスメントツールを使用し
て、聞き取りをしている。

なし

12

児童発達支援計画には、児童発達支援ガ
イドラインの「児童発達支援の提供すべき
支援」の「発達支援（本人支援及び移行支
援）」、「家族支援」、「地域支援」で示す支
援内容から子どもの支援に必要な項目が
適切に選択され、その上で、具体的な支援
内容が設定されている

10 1 2
・子どもの発達に合わせ、その
先を見越した支援方法を記入し
ている。

なし

13
児童発達支援計画に沿った支援が行われ
ている

9 4

・個別支援・モニタリング会議が
終了したら、療育に入る職員全
体に支援目標(短期・長期)を周
知している。療育に反映させて
いく。

・会議に参加できていないと、どのような話し
合いで目標が変更になったのかが、記録だけ
ではわからない部分がある。具体的に伝達す
る方法について課題がある。

14
活動プログラムの立案をチームで行ってい
る

9 3 1

・立案する職員は限られてい
る。立案された案をもとに
チームで会議をもって周知し
ている。

・多くの職員が保育案の作成に関わることが
出来るように、職員育成をしていく。

15
活動プログラムが固定化しないよう工夫し
ている

12 1

・昨年までの活動を参考にしな
がらも、固定化しないように配慮
した。　　・子どもたちの発達に
必要な活動は、毎年繰り返し
行っている。

・今後も、子どもたちの発達に必要な活動は毎
年繰り返して行う予定である。職員が繰り返し
行う事の大切さを理解しておく必要がある。

16
子どもの状況に応じて、個別活動と集団活
動を適宜組み合わせて児童発達支援計画
を作成している

13

・子どもの状況に合わせて、個
別と集でのクラス編成を実施
し、都度その様子を個別支援計
画書にも反映させている。

・作成に従事できる職員が少ないため職員を
育成していく。

17
支援開始前には職員間で必ず打合せをし、
その日行われる支援の内容や役割分担に
ついて確認している

13
・療育前に、療育に関わる職員
全体で打ち合わせをしている。

・送迎に出る職員は、打ち合わせに参加する
ことが出来ないため、当日の情報を参加したも
のが伝えている。すべて伝えることも難しいの
で工夫が必要である。

.
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児童発達支援事業所における自己評価結果（公表）



18
支援終了後には、職員間で必ず打合せを
し、その日行われた支援の振り返りを行い､
気付いた点等を共有している

12 1

・支援終了後の振り返りの場を
持ち、気付きや保護者の様子、
ヒヤリハットなどについても情報
共有をしている。

・ヒヤリハットについても情報共有すると共に、
会議日などに詳細を検討してヒヤリハットと
なった内容について減らす工夫を続ける。

19
日々の支援に関して記録をとることを徹底
し、支援の検証・改善につなげている

12 1

・記録の記入は毎日している。
個別支援計画書を作成する時
に、子の発達状態を把握するた
めに使えるようにしている。

・客観性をもって記入をしたり、的確な表現で
記すことが難しく時間をかけて記入できるよう
に職員育成をしている。

20
定期的にモニタリングを行い、児童発達支
援計画の見直しの必要性を判断している

12 1

・モニタリングを行い、相談支援事
業や保育所等訪問支援事業と、子
どもや家族の情報を擦り合わせ見
直して作成している。

・計画書を作成できる職員の育成が課題と
なっている。今後の職員育成計画の中にモニ
タリングや計画書作成を担うことができる職員
を育成していく。

21
障害児相談支援事業所のサービス担当者
会議にその子どもの状況に精通した最もふ
さわしい者が参画している

12 1
・子どもの情報をわかりやすく
伝えられるように場合によっ
ては複数名で参加している。

なし

22
母子保健や子ども・子育て支援等の関係者
や関係機関と連携した支援を行っている

13

・子ども達の「育ち」を守るため
の支援や保護者の支援を行う
ために、市の母子保健やセン
ターと協同して医療機関などに
つなぐなどしている。

なし

23

（医療的ケアが必要な子どもや重症心身障
がいのある子ども等を支援している場合）
地域の保健、医療、障害福祉、保育、教育
等の関係機関と連携した支援を行っている

12

無回答：1
現在専門職の個別訓練のみで
関わっている。ライフステージの
変化によって医療機関以外の
機関への連携もおこなっていく
予定である。

なし

24

（医療的ケアが必要な子どもや重症心身障
がいのある子ども等を支援している場合）
子どもの主治医や協力医療機関等と連絡
体制を整えている

11 1

必要に応じて現在は保護者を
介して連絡を取っている状態で
ある。ライフステージの変化に
よっては直接的に連携できるよ
う体制を整えてはいる。

なし

25

移行支援として、保育所や認定こども園、
幼稚園、特別支援学校（幼稚部）等との間
で、支援内容等の情報共有と相互理解を
図っている

11 2

・移行支援ではないが、情報共
有と相互理解を保育所訪問事
業からも必要に応じて図ってい
る。

なし

26
移行支援として、小学校や特別支援学校
（小学部）との間で、支援内容等の情報共
有と相互理解を図っている

12 1
・保育所等訪問支援や相談支
援事業と連携して行っている。

なし

27
他の児童発達支援センターや児童発達支
援事業所、発達障害者支援センター等の専
門機関と連携し、助言や研修を受けている

11 1

無回答：1
・コロナウイルスの影響があり、
回数は多くないが、他所のセン
ターを職員が見学などして研修
の機会をもっている。

なし

28
保育所や認定こども園、幼稚園等との交流
や、障がいのない子どもと活動する機会が
ある

29
（自立支援）協議会子ども部会や地域の子
ども・子育て会議等へ積極的に参加してい
る

7 1 5 ・事業所としての参加している。 なし

30
日頃から子どもの状況を保護者と伝え合
い、子どもの発達の状況や課題について共
通理解を持っている

11 1 1
・職員が一部保護者と子どもの
状況について伝え合い共通理
解を持っている。

・療育に関わる全職員が保護者と伝え合うこ
と、共通理解を持てるには至っておらず、課題
として話し合いの機会を持つなどして解消に
努めたい。

31
保護者の対応力の向上を図る観点から、保
護者に対して家族支援プログラム（ペアレン
ト･トレーニング等）の支援を行っている

10 1 2
・マザーズミーティングの機会を
使って保護者向けのアンガーマ
ネジメントを実施している。

なし

32
運営規程、利用者負担等について丁寧な
説明を行っている

11 1

無回答：1
事業所として初めての利用の際
などは特に丁寧に説明してい
る。

なし

33

児童発達支援ガイドラインの「児童発達支
援の提供すべき支援」のねらい及び支援内
容と、これに基づき作成された「児童発達支
援計画」を示しながら支援内容の説明を行
い、保護者から児童発達支援計画の同意
を得ている

11 2
・計画書をお渡しする際、説明さ
せて頂いている。

なし

34
定期的に、保護者からの子育ての悩み等
に対する相談に適切に応じ、必要な助言と
支援を行っている

13

・できるだけ保護者や子供の様
子を見て決めている。
・定期的ではないが、必要に応
じて行っているｌ。

・保護者から相談があった際にはその内容に
よっては児童発達支援のみでは対応できない
ため、関係機関に繋いだりする調整を随時
行っているが、調整ができる職員がまだ限ら

35
父母の会の活動を支援したり、保護者会等
を開催する等により、保護者同士の連携を
支援している

12 1
・コロナウイルの影響により、マ
ザーズミーティングの開催が1回
のみとなった。

なし

36

子どもや保護者からの相談や申入れにつ
いて、対応の体制を整備するとともに、子ど
もや保護者に周知し、相談や申入れがあっ
た場合に迅速かつ適切に対応している

12

無回答：1
　迅速に対応することを大切に
して、今後も、報告をスムーズに
上げる仕組みを作っていく。

なし

37
定期的に会報等を発行し、活動概要や行
事予定、連絡体制等の情報を子どもや保護
者に対して発信している

13
・どれみ通信を月1回発行してい
る。

・保護者の子育てに役立つ情報やほっとでき
るような記事を掲載できるように今後も工夫し
ていきます。

並行通園のため該当なし
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38 個人情報の取扱いに十分注意している 12 1
・通信やブログ等に掲載する時
には、保護者の了解を必ず頂く
ようにしています。

・年度初めには、写真の取り扱いについて聞
き取りをして、丁寧確実に対応していく。

39
障がいのある子どもや保護者との意思の疎
通や情報伝達のための配慮をしている

12 1

・子どもに対しては理解につな
がるように支援する。保護者に
対しては、その方の取り組みや
すい方法を選んで対応していま
す。
・場合によってSTに相談をして
います。

なし

40
事業所の行事に地域住民を招待する等地
域に開かれた事業運営を図っている

7 2 1 3
・例年は実施出来ているが、本
年度はコロナウイルスの影響に
より未実施。

・例年会場を借りての作品展のの開催をして
いる。コロナ対応が長引くようであれば、自事
業所での開催を工夫するなど、開催に向けて
調整が必要である。

41

緊急時対応マニュアル、防犯マニュアル、
感染症対応マニュアル等を策定し、職員や
保護者に周知するとともに、発生を想定し
た訓練を実施している

12 1

・各マニュアルを参考に、事業
所内で取り組みを実施してい
る。
・防犯については名張市子ども
センターでの取り組みがコロナ
対応で今年度は実施できなかっ
た。

なし

42
非常災害の発生に備え、定期的に避難、救
出その他必要な訓練を行っている

13
・必要な災害（火災・地震・土砂
災害など）を考えて想定して訓
練を実施している。

なし

43
事前に、服薬や予防接種、てんかん発作等
のこどもの状況を確認している

11 1 1

・新規契約時に聞き取りをして
いる。
・子どもの様子が変化した際に
も都度聞き取りをしている。

・確認した上で、利用日・送迎について等、保
護者と話し合いながら進めていく。

44
食物アレルギーのある子どもについて、医
師の指示書に基づく対応がされている

13

・法人の栄養課と給食のメ
ニューを決める際に当該事業所
のSTとが連携を取り、利用児の
対応をする。
・提供される際には保護者・管
理者含めメニューを確認してい
る。

なし

45
ヒヤリハット事例集を作成して事業所内で
共有している

13

・事故防止委員が、会議時に統
計結果を伝え、それをもとに対
応を検討する会議を持ってい
る。

ヒヤリハットを出すことの意味や原因を把握することや同
じようなヒヤリハットがあがらないような、現場で具体的
な方法を見つけ出す工夫が必要である。

46
虐待を防止するため、職員の研修機会を確
保する等、適切な対応をしている

13
・毎月、権利擁護委員から虐待
防止についての冊子の読み合
わせをしている。

・虐待防止マニュアルの読み合わせなどを実
施する。

47

どのような場合にやむを得ず身体拘束を行
うかについて、組織的に決定し、子どもや保
護者に事前に十分に説明し了解を得た上
で、児童発達支援計画に記載している

7 1 5
・身体拘束が必要になるような
子供は来ていない。

・わからないとする職員がいることからも、現
在は該当する子どもはいないが、「身体拘束」
とはどのようなことが当てはまるのかを理解す
る機会を設ける必要がある。
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様式A3（自己評価等関係）

チェック項目 はい
どちらとも
いえない いいえ わからない ご意見 ご意見を踏まえた対応

1
子どもの活動等のスペースが十分
に確保されているか

22

・広々としていて良
い。
・そう思います。子ど
もがいつも楽しそうで
す。
・走り回れるほどのス
ペースがあり、うれし
いです。

令和2年度10月より
A、Bチームに分か
れて活動をすること
となり、活動によっ
て使用する部屋を
工夫することによ
り、スペースの確保
をしています。

2
職員の配置数や専門性は適切であ
るか

17 2 3

・安心して通園させら
れます。
・手厚くして頂いてい
ると感じます。
・一人一人しっかりと
見てくださり有難いで
す。

ご心配をおかけして
申し訳ありません。
今後も、職員配置、
及び、育成も含め研
鑽していきます。

3

生活空間は、本人にわかりやすく構
造化された環境*１になっているか。
また、障がいの特性に応じ、事業所
の設備等は、バリアフリー化や情報
伝達等への配慮が適切になされて
いるか

19 3

・とても良い空間だと
思う。
・躓きそうな段差は普
段見当たりません。

4

生活空間は、清潔で、心地よく過ご
せる環境になっているか。また、子
ども達の活動に合わせた空間となっ
ているか

20 2

・水回りがきれいで助
かります。
・とても楽しそうに
通っています。

5
子どもと保護者のニーズや課題が
客観的に分析された上で、児童発
達支援計画*2が作成されているか

20 1 1

・分析されているの
か分からない。
・細かく計画を立てて
下さいます。

事業所名　：　児童発達支援センターどれみ　　　　　　　　　　　　　　　　　　　保護者等数（児童数）34　　回収数　22　　　割合　　65％

適
切
な
支
援
の
提
供

作成日から時間を
おいて説明させてい
ただくこともあり、内
容に違和感を感じ
ていただいているか
と思います。作成し
ましたら迅速に説明
させていただくよう
に改善していきま
す。
また、短期・長期目
標のご説明や療育
の内容も含め子ど
もさんに必要なこと
を同時にお伝えでき
るようにいたしま
す。

環
境
・
体
制
整
備

気候に合わせて生
活空間から季節を
感じて頂けるように
工夫しております。
季節を感じて頂くこ
とも、支援の軸の1
つです。

保護者等からの児童発達支援事業所評価の集計結果



6

児童発達支援計画には、児童発達
支援ガイドラインの「児童発達支援
の提供すべき支援」の「発達支援
（本人支援及び移行支援）」、「家族
支援」、「地域支援」で示す支援内容
から子どもの支援に必要な項目が
適切に選択され、その上で、具体的
な支援内容が設定されているか

18 1 3

・十分にして頂けてい
ると思う。
・保育所や病院等の
情報も併せてくださり
感謝しています。

7
児童発達支援計画に沿った支援が
行われているか

18 1 3

・行われているとは
思うが、どのような計
画なのか分からな
い。
・「できるようになっ
た！」という項目を増
やしてくださいます。

8
活動プログラム*3が固定化しないよ
う工夫されているか

15 2 5

・毎月かわいい絵な
ど感心している。
・子どもが慣れるよう
に少しずつ変化をつ
けて発達を促してくれ
ているように感じてい
ます。
・毎回よく聞き取って
くれます。

9
保育所や認定こども園、幼稚園等と
の交流や、障がいのない子どもと活
動する機会があるか

10
運営規定、利用者負担等について
丁寧な説明がなされたか

21 1

・毎回丁寧にして頂
いている。
・行われているとは
思うが、計画表が年
に1回より半年に1回
などの見直しが必要
ではないと思う。
・入所の際に、丁寧
な説明があった。
・時間をとって丁寧に
説明してくださいま
す。

適
切
な
支
援
の
提
供

作成日から時間を
おいて説明させてい
ただくこともあり、内
容に違和感を感じ
ていただいているか
と思います。作成し
ましたら迅速に説明
させていただくよう
に改善していきま
す。
また、短期・長期目
標のご説明や療育
の内容も含め子ど
もさんに必要なこと
を同時にお伝えでき
るようにいたしま
す。

毎月保育内容は検
討されています。各
子どもさんの発達段
階において活動へ
の参加状況等を踏
まえ、少し先を予測
しながら設定を工夫
しています。また、
活動内容それぞれ
においての目標や
子どもさんそれぞれ
に対してのねらいを
しっかり持ちしえん
にあたっておりま
す。

該当なし（並行通園児・就園年齢に達していない利用児の利用のため）

保
護
者
へ
の
説
明
等

今後も丁寧にご案
内できるよう心がけ
ていきます。



11

児童発達支援ガイドラインの「児童
発達支援の提供すべき支援」のねら
い及び支援内容と、これに基づき作
成された「児童発達支援計画」を示
しながら支援内容の説明がなされた
か

21 1

・毎回丁寧にして頂
いている。
・行われているとは
思うが、計画表が年
に1回より半年に1回
などの見直しが必要
ではないと思う。
丁寧に最初の項目か
ら聞き取りをしてくれ
ます。

12
保護者に対して家族支援プログラム
（ペアレント・トレーニング*4等）が行
われているか

15 1 5

・無回答1
・小さいことでも相談
にのって頂けたり、助
言してくれたりと、と
ても有難く思ってい
る。
・毎回協力的でいてく
れます。

新型コロナウイルス
感染拡大防止のた
めにマザーズミー
ティングや母子通園
の開催が難しく残念
ですが、日々の療
育やセラピー時を今
まで以上大切にし
て、繋がりを絶やさ
ぬよう努力いたしま
す。

13

日頃から子どもの状況を保護者と伝
え合い、子どもの健康や発達の状
況、課題について共通理解ができて
いるか

19 3

・小さいことでも相談
にのって頂けたり、助
言してくれたりと、と
ても有難く思ってい
る。
・「こんなことができる
ようになった」と一緒
に喜んで頂いてとて
もありがたいです。
・いつも相談にのって
頂いています。

A．Bチームに分か
れて支援が始まる
事に、ご不安を抱か
れた方もいらっ
しゃったかと思いま
す。2つのチームに
分かれることによ
り、少人数になり、
今まで以上に子ども
さんの様子をしっか
りと見ていくことに
努め、保護者の方
と、子どもさんの育
ちを共有していける
ように努力していき
ます。

14
定期的に、保護者に対して面談や、
育児に関する助言等の支援が行わ
れているか

21 1

・小さいことでも相談
にのって頂けたり、助
言してくれたりと、と
ても有難く思ってい
る。
・セラピーなど、その
都度活動内容を報告
してくださるため、子
供の様子が良く分
かって良い。
・教室中や教室後に
お話を聞いてくださっ
たりしています。

保
護
者
へ
の
説
明
等

今後も丁寧にご案
内できるよう心がけ
ていきます。



15
父母の会の活動の支援や、保護者
会等の開催等により保護者同士の
連携が支援されているか

14 2 5

・無回答1
・なかなか参加するこ
とが出来ていない
が、日程が合えば参
加したいと思います。
・マザーズミーティン
グを開いてくれている
ので保護者同士仲良
くなることができた。
・第3週目の参観等で
お顔を合わせさせて
もらっています。
・あることは知ってい
るが、参加はしてい
ない。

コロナ禍の中での
開催は難しい部分
が多いため、感染
者数の状況や法人
の指示を仰ぎ、今後
の開催に向けて準
備していきたい。

16

子どもや保護者からの相談や申入
れについて、対応の体制が整備さ
れているとともに、子どもや保護者
に周知・説明され、相談や申入れを
した際に迅速かつ適切に対応され
ているか

20 2

・とても丁寧、親切に
して頂いていると思
う。いつもお礼を言い
たいと思っている。
・保護者からの申し
入れに迅速に対応し
てもらった。

今後も子どもさんや
保護者の方々から
のご相談に対して、
丁寧でスピーディー
な対応を心掛けて
いきます。どうぞお
一人で悩まず、些細
なことだとあきらめ
たりせずにお伝え下
さい。保護者の方の
お力になれるような
職員を目指して努
力致します。

17
子どもや保護者との意思の疎通や
情報伝達のための配慮がなされて
いるか

20 2

・何かあるたびに連
絡を頂けるのが良
い。
・とても丁寧、親切に
して頂いていると思
う。いつもお礼を言い
たいと思っている。

ありがとうございま
す。今後も引き続
き、保護者の方々と
の意思疎通の場を
大切にして、情報伝
達を怠らないように
していきます。

18

定期的に会報やホームページ等
で、活動概要や行事予定、連絡体
制等の情報や業務に関する自己評
価の結果を子どもや保護者に対して
発信されているか

19 3

・月1回の通信を楽し
みにしています。
色々な内容で勉強に
なります。

通信は子どもさんた
ちの普段の姿を広く
知っていただくため
のものです。楽しん
で読んでいただける
よう一層工夫をして
参ります。

保
護
者
へ
の
説
明
等



19
個人情報の取り扱いに十分注意さ
れているか

19 1 2

写真の販売につい
ては予定はありま
せんが、年度末に
子どもたちの姿を
ファイルしてお渡し
しています。

20

緊急時対応マニュアル、防犯マニュ
アル、感染症対応マニュアルを策定
し、保護者に周知・説明されている
か。また、発生を想定した訓練が実
施されているか。

20 1

・無回答1
・子どもが訓練が好
きみたいです。
・子どもと一緒に訓練
をしてくれている。

21
非常災害の発生に備え、定期的に
避難、救出、その他必要な訓練が行
われているか

20 1
・無回答1
・子どもと一緒に訓練
をしてくれている。

22 子どもは通所を楽しみにしているか 21 1

・最近は、特に楽しみ
にしています。
・通い始めが嘘のよ
うに楽しんでいます。
・友達との関わりを楽
しみにしている。

23 事業所の支援に満足しているか 19 3

・送迎など子どもへ
の支援をとても感謝
しています。専門的
なセラピーなど、月に
2回程度あると嬉しい
です。
・とても満足していま
す。
・いつも丁寧に支援し
ていただき大変満足
しています。

*2 児童発達支援を利用する個々の子どもについて、その有する能力、置かれている環境や日常生活全般の状況に関するアセスメントを通じて、総合的な
支援目標及び達成時期、生活全般の質を向上させるための課題、支援の具体的内容、支援を提供する上での留意事項などを記載する計画のこと。児童
発達支援センター又は児童発達支援事業所の児童発達支援管理責任者が作成する。

*3 事業所の日々の支援の中で、一定の目的を持って行われる個々の活動のこと。子どもの障がい特性や課題、平日／休日／長期休暇の別等に応じて
柔軟に組み合わせて実施されることが想定されている。

*4 保護者が子どもの行動を観察して障がいの特性を理解したり、障がいの特性を踏まえた褒め方等を学ぶこと。子どもが適切な行動を獲得することを目
標としている。

保
護
者
へ
の
説
明
等

*1 この部屋で何をするのかを示せるように、机や本棚の配置など、子ども本人にわかりやすくすること。

非
常
時
等
の
対
応

毎月１回は防災訓
練を実施していま
す。保護者の方にも
実施した際にはご
連絡をさせていただ
くようにします。

満
足
度

個別支援・集団での
支援それぞれ目的
は異なりますが、大
枠の目標は基本的
には同じです。同じ
遊びの中でも子ども
さんそれぞれに目
標は変わってきます
ので、新しい遊びや
子どもさんの様子が
変化してきた際には
その都度保護者の
方と情報共有をさせ
ていただきたく思い
ます。
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